PLANO DE TRABALHO Ano: 2019

| - IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE

NOME DA ENTIDADE CNPJ
ASSOCIACAO DE VALORIZACAO HUMANA 64.615.511/0001-09

ENDEREGO DA SEDE
PROLONGAMENTO DA AVENIDA RUI BARBOSA, 629- BAIRRO VILA BARROS

TELEFONE CONTATO: E-MAIL: SITE:
(18) 3821 1779 avahudracena@hotmail.com | Avahudarcena.com.br

|
RESPONSAVEL LEGAL: CARGO:
HELIO PESCE GUASTALDI PRESIDENTE
RG/ORGAO EXPEDIDOR CPF: VENCIMENTO DO MANDATO
SSP/SP 001.906.618-01 31/12/2018

ENDERECO RESIDENCIAL DO RESPONSAVEL LEGAL
RUA EDGAR SAMPAIO, 101 - CENTRO

Il - CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

Aperfeigoamento de agdes e servigos prestados pela entidade atendimento utilizando-se de
métodos e técnicas terapéuticas especificas em situagdo de vulnerabilidade, exclusdo social.
apoio as familias, oferecendo servigos especializados de terapia ocupacional, fisioterapia.
fonoaudiologia psicologia, entre outros com atendimentos e atividades para a Pessoa com
Deficiéncia...

Area de Atendimento Publico Alvo
SAUDE Pessoas com Deficiéncia Fisicas e Psicoldgicas

Prazo de execugao
12 MESES

Servigo realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisigdes progressivas
aos seus usudrios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com
familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social. Forma de intervengdo social planejada que
cria situagdes desafiadoras, estimula e orienta os usuarios na construgdo e reconstrugdo de suas historias e
vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territorio. Organiza-se de modo a ampliar trocas
culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenga e de identidade, fortalecer vinculos
familiares e incentivar a socializagfo e a convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo.
pautado na defesa e afirmagdo dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com




vistas ao alcance de alternativas emancipatérias para o enfrentamento da vulnerabilidade social;

As atividades em geral é integrado por profissionais da 4rea da saiide e Assisténcia Social, o intuito €
conhecer a realidade da Entidade para poder intervir nos aspectos sociais, culturais, educativos,
reforgando sempre o vinculo familiar, respeitando as normas e regras da Entidade.

B = 2

Pessoas com Deficiéncia Fisicas e Psicol6gicas

Seu objetivo € prestar servigos de agdes preventivas de saide promovendo a autonomia, inclusdo

social, melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia fisicas e psicologicas assim como as pessoas
com comprometimentos fisicos e portadores de AVC, distrofias musculares, paralisia cerebral, além de outras

limitagdes que levam as pessoas ao isolamento social ou fisico em busca do exercicio de cidadania. Ainda de

promover a satde geral das gestantes e neonatal, no incentivo e acompanhamento do aleitamento materno.

As atividades sdo executadas na Associagdo de Valorizagdo Humana, no Prolongamento da Avenida
Rui Barbosa, 629- Vila Barros- Dracena/SP, por equipe multiprofissional, com servigos especializados de
Fisioterapia, Fonoaudiologia e Psicologia, utilizando métodos e técnicas especificas em cada situagdo, sdo
profissionais que atuam estrategicamente na habilitagdo e reabilitagdo promovendo a inclusfo social o bem
estar da pessoa com deficiéncia, os profissionais contam com o apoio familiar fazendo com que este funcione
como agente facilitador no resultado do tratamento.

ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADO

A Pessoa Com Deficiéncia passa por uma triagem através do Assistente Social e
posteriormente por avaliagio dos profissionais, logo sédo encaminhadas para atendimento
segunda a sexta-feira, com horario de funcionamento das 7:30/11:30 e 13:00/17:00;

Capacidade 50

Meta 50 Todos os profissionais de Salide da Entidade atendem de 30 a 40 minutos cada

individuo, os Fisioterapeutas trabalham a parte de reabilitagdo neurologica, cinesioterapia,
os exercicios de equilibrio, de marcha, de coordenagdo. Os exercicios respiratdrios sdo
realizados de acordo com a necessidade de cada um.

O profissional de Psicologia desenvolve trabalho em grupo ou individual,
utilizagdo de técnicas diversas, como atividades ludicas de grupo, de acordo com as
necessidades dos atendidos, o Psicélogo acompanha também os pais e responsaveis,
dando-lhes orientag@o e fazendo um trabalho de assimilagdo e aceitagdo da problematica
instalada. O Profissional de Fonoaudiologia trabalha de modo a desenvolver e ou adequar
a comunicagdo, através da linguagem oral, gestual ou grafica, de forma que esteja
compativel com a idade, o nivel mental, escolar e socio cultural de cada paciente para uma
melhor integra¢@o na comunidade em que estd inserido.

O Profissional de enfermagem trabalha de modo a incentivar o aleitamento materno
buscando a prevengdo de doengas e queda considerdvel nas internagdes hospitalares e
melhorias das condigdes materno-infantil, indo ao encontro dos objetivos dos SUS, de




empreender agOes preventivas de satide para se evitar agdes curativas, que comprometem a
qualidade de vida da populagdo, ou seja é uma trabalho de “Valorizagdo da Vida” essas acdes
sdo executadas através de parceria com o “Programa Amigos do Peito”.

Il -PREVISAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

RECEITAS

DESPESAS

Contrapartida R$ 17.050,86

Repasse do Executivo Municipal R$ 155.720,00 Remuneracéo da equipe e encargos R$ 172.770,86

Unitario Total
1) Remuneragéo da equipe incluindo encargos sociais
ASSISTENTE SOCIAL
Saf'ério SRR AR R AN . RS 2.078,60 R$ 24.943,20
Fé.:l'as ............................................ RS 692,86 RS 692,86
130 SBISHIOw s RS 2.078,60 RS 2.078,60
Subtotal 1 R$ 27.714,66
2) Remuneragdo da equipe incluindo encargos sociais
PSICOLOGA
Sé!fé-ﬂ'o .......................................... RS 973,64 RS 11.683,68
FE:!&S......- ......................... Feesvnnanesna RS 324,55 R$ 324,55
13 Saféﬂo......................... smse Rs 973;6‘4 Rs 9?3,64
Subtotal 2 R$ 12.981,87
3) Remuneragdo da equipe incluindo encargos sociais
FISIOTERAPEUTAS (2) T RS 3.198,16 RS 38.377,99
an:'so ...................................................... Rs 1.066,05 RS 1.066,05
o Sa.‘én‘o ................................................. RS 3.198,16 RS 3.198.16
Subtotal 3 R$ 42.642,13




4) Remuneragédo da equipe incluindo encargos sociais
FONOAUDIOLOGA .
SHUVIO oot i, R$ 1.748,17 R$ 20.978,04
Férias... .|R¥ 582,72 RS 58272
LECRET 11 T Lo R$ 1.748,17 R$ 1.748,17
Subtotal 4
R$ 23.308,93
5) Remuneragdo da equipe incluindo encargos sociais
EMFERMEIRA
SN cissisiiinssaiiniairasisgsasnsenesnsan R$ 1.794,18 R$ 21.530,16
FOHES, .vivwirniavisnsmamimasmnmins R$ 598,06 R$ 598,06
13° Sal&rio......cccuveerererrerrsecirnns .| R$ 1.794,18 R$ 1.794,18
Subtotal 5 R$ 23.922,40
6) Remuneragdo da equipe incluindo encargos sociais
SECRETARIA
SBIAMI0...surssseisssismscsivssisisissssssromsassissersnssaes | RS 1.148,16 R$ 13.777,92
FErIaS. ..ciuisiiaeersvirsssssresseseessssesssnns R$ 382,72 R$ 382,72
13° S@lAri0.......ccuvrerrrrssrvissnssresirsreesssenns | RS 1.148,16 R$1.148,16
Subtotal 6 R§ 15.308,80
7) Encargos Sociais e Trabalhistas(Inss,Pis,Fgts) R$ 26.892,07

IV - PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS ANUAL

ND

Especificagio Fisico FINANCEIRO

ASSISTENTE SOCIAL 50 R$ 27.714,66
PSICOLOGA 12 R$ 12.981,87
FISIOTERAPEUTAS 40 R$ 42.642,13
FONOAUDIOLOGA 22

R$ 23.308,93
EMFERMEIRA 50 R$ 23.922,40
SECRETARIA

R$ 15.308,80




V- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO 2019

DATA MAXIMA |
MES PARA VALOR MES p AD;: flg‘EA::\M?\O VALOR
LIBERACAO ¢

JANEIRO 10 R$15.572,00 JULHO 10 R$15.572,00

FEVEREIRO 10 R$15.572,00 AGOSTO 10 R$15.572,00

MARGCO 10 R$15.572,00 | SETEMBRO 10 R$15.572.00

ABRIL 10 R$15.572,00 OUTUBRO 10 R$15.572.00
MAIO 10 R$15.572,00
JUNHO 10 R$15.572,00

Dracena, 19 de novembro de 2018,




